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SZCZEGOLOWY OPIS ZNACZACYCH OSIAGNIEC KANDYDATA DO NAGRODY? %

Osiagniecia profesora Adam Hamrola, bedace podstawa wniosku o nagrode za catoksztatt dorobku, sa
Zwigzane z jego dziatalno$cig naukowa, dydaktyczng oraz organizacyjng. Szczegoty dorobku sg
przedstawione w zalgczniku. Ponizej przedstawiono ich syntetyczne zestawienie.

Osiagniecia naukowe

Dziatalno$¢ naukowa Kandydata koncentruje si¢ w dyscyplinie ,,inZynieria mechaniczna”, obejmujac
takze czgsciowo ,,nauki o zarzgdzaniu i jakosci”. Tematyka jego prac naukowych i badawczych jest
ulokowana w obszarach:

1. diagnostyka i nadzorowanie procesow wytwarzania,

2. nadzorowanie i sterowanie procesami produkciji,

3. inzynieria i zarzadzanie jakos$cia,




4. wytwarzanie przyrostowe.

Opublikowat ponad 250 artykutdow w czasopismach zagranicznych i krajowych oraz w materiatach
konferencyjnych (dane bibliograficzne najwazniejszych publikacji sg wyszczegolnione w zatgczniku do
wnioksu).

Publikowal m. innymi w: Postepy Technologii Maszyn i Urzadzen, Inzynieria Maszyn ,VDI-
Zeitschrift zataczniku, Werskstatt und Betrrieb, Feingeraetetechnik, Jahrbuch Schleifen, Honnen,
Léappen und Polieren, Industrial Management & Data Systems, Production Planning & Control, Human
Factors and Ergonomics in Manufacturing, Rapid Prototyping Journal, Management and Production
Engineering Review, Materials. Do najwazniejszych publikacji, ktore w syntetyczny sposob
charakteryzuja profil naukowy Kandydata naleza:
1. Mehrstufiges Innenrundschleifen. Zyklusgestaltung unter Beriicksichtigung  sich
dndernder Zeitkonstanten, (wspotautor: Weiss Z.), VDI-Zeitschrift , Vol. 128, nr 17, 1986

2. Ohne zu zogern - promt und sicher. Prozessicherheitsindices erlauben gezieltes und
effektives Eingreifen in prozessnahe Regelkreise, Qualitdt und Zuverldssigkeit, nr 6, 1999

3. Process diagnostic as a means of improving the efficiency of quality control, Production
Planning & Control, Vol. 11 nr 8, 2000 (Impact Factor = 6,84)

4. Turning and grinding as a source of microstructural changes in the surface of hardened
steel, (wspotautorzy: Barbacki A., Kawalec M), Journal of Materials Processing
Technology, Vol 133, 2003, (Impact Factor = 6,846)

5. Information quality in design process documentation of quality management systems,
(wspoétautor: Grudzien L.), International Journal of Information Management, Vol. 36. Issue
4, 2016, (Impact Factor = 4,58)

6. Mechanical properties of composite parts manufactured in FDM technology, Rapid
Prototyping Journal , Vol. 8, Issue 8, 2018 (Impact Factor = 4,053)

7. Quality inspection planning within a multistage manufacturing process based on the added
value criterion (wspotautorzy: Kujawinska A., Bozek M), International Journal of Advanced
Manufacturing Technology, Vol. 108, 2019, (Impact Factor = 3,56)

8. Low-cost VR system for interactive education of manual assembly procedure (wspotautor
Grajewski D.), Interactive Learning Environments, 2023, Vol 31. Issue. 1, (Impact Factor =
4,965)

9. The Quality of Surgical Instrument Surfaces Machined with Robotic Belt Grinding,
(wspotautorzy: Hoffmann M., Lisek M., Bozek J.). Materials, Vol 16. Iss. 2, 2023, (Impact
Factor = 3,748)

Liczba cytowan prac Kandydata w bazie Web of Science wynosi 684 (indeks Hirsha H=16); w bazie
Scopus 879 (H=18) a w bazie Google Scholar prawie 3600 (H =25).

Profesor Adam Hamrol byt kierownikiem lub podstawowym wykonawca kilkudziesigciu projektow,
finansowanych przez instytucje krajowe lub zagraniczne, w tym projektéow realizowanych w ramach
programéw europejskich Copernicus oraz 6. Programu Ramowego. Rezultaty wielu prac naukowych,
szczegOlnie finansowanych przez KBN (do lat 80-tych) lub NCBiR byly wdrazane w
przedsigbiorstwach produkcyjnych, np. w Poznanskiej Fabryce Lozysk Tocznych (dzisiaj SKF), Amica
Wronki S.A, Aesculap Chifa w Nowy Tomysli, Barlinek S.A.

Prowadzil prace naukowe we wspotpracy z zagranicznymi oraz krajowymi o$rodkami naukowymi
w Niemczech, Wielkiej Brytanii, Irlandii. W latach 1988-1989 byt stypendysta Fundacji Alexandra von
Humboldta na Uniwersytecie w Hanowerze.

Jest redaktorem naczelnym czasopisma Management and Production Engineering Review oraz



http://apps.webofknowledge.com/full_record.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&qid=1&SID=X1QgfwU8iWQmErkCyGZ&page=1&doc=1
javascript:;
javascript:;

cztonkiem komitetow naukowych w czasopismach TQM & Business Excellence oraz Mechanik

Osiagniecia dydaktyczne

Profesor Adam Hamrol prowadzi zaje¢cia dydaktyczne na kierunkach mechanika i budowa maszyn,
zarzadzanie 1 inzynieria produkcji, a takze inzynieria procesowa. Jest pomystodawcg wielu
innowacyjnych tresci programowych oraz stanowisk laboratoryjnych. Byl promotorem ponad 250 prac
magisterskich oraz ponad 100 prac inzynierskich.

Kandydat nalezal do grupy inicjujgcej powstanie na uczelniach technicznych kierunku Zarzadzanie
i Inzynieria Produkcji. W roku 2021 opracowal program i doprowadzil do uruchomienia na
Politechnice Poznanskiej nowatorskiego kierunku Product Life Cycle Engineering prowadzonego w
jezyku angielskim.

Zainicjowat powotanie i do dzisiaj jest kierownikiem studiow podyplomowych ,,Zarzadzanie jakoScia
w teorii 1 praktyce”. Studia ukonczylto juz prawie 1500 stuchaczy.

Jest autorem kilku ksigzek z zakresu inzynierii i zarzadzania jako$cig. Najwazniejsze z nich to:

1. Zarzgdzanie jakoscig. Teoria i praktyka (wspotautor: W. Mantura), Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 1998

2. Zarzgdzanie jakosciq z przyktadami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004

3. Strategie i praktyki sprawnego dzialania. Lean, Six Sigma i inne, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2015

4. Inzynieria i zarzqdzanie jakosScig. Ze spojrzeniem w rzeczywistos¢ 4.0. Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2023

W ostatniej z wymienionych ksigzek, przedstawit perspektywy inzynierii jako$ci w konteks$cie
Przemystu 4.0.

Kandydat jest promotorem 18 prac doktorskich. Recenzowat 26 przewodow doktorskich, 50 wnioskow
habilitacyjnych oraz 15 profesorskich.

Osiagniecia organizacyjne

Profesor Adam Hamrol penit wiele funkcji na uczelni oraz poza nig., m. in.:
- Rektora Politechniki Poznanskiej,

- Dziekana i prodziekana Wydziatu Budowy Maszyn i1 Zarzadzania
- Kierownika Katedry Zarzadzania i Inzynierii Produkcji
- Wiceprzewodniczacego Konferencji Rektorow Akademickich Szkot Polskich

- Czlonka Centralnej Komisji ds. Stopni 1 Tytutéw Naukowych

Jako dziekan wydzialu oraz rektor Politechniki Poznanskiej przyczynit si¢ do poprawy jej
infrastruktury badawczej i lokalowej, zwigkszenia atrakcyjnosci, zapewnienia stabilnosci finansowej i
efektywnego wydawania pozyskiwanych srodkéw finansowych.

Byt lub jest cztonkiem Komitetu Budowy Maszyn PAN oraz Komitetu Inzynierii Produkcji PAN.




UZASADNIENIE®: ")

Profesor Adam Hamrol nalezy do grona naukowcéw i nauczycieli akademickich, ktorych zashugi dla
nauki, rozwoju kadr naukowych, ksztalcenia studentéw, postepu naukowo - technicznego a takze
organizacji uczelni mozna okresli¢ jako wyrdzniajace.

W okresie swojej prawie piecdziesiecioletniej pracy zawodowej prof. Adam Hamrol wnidst znaczacy
wktad w rozwo6j wiedzy naukowej w zakresie inzynierii mechanicznej oraz nauk o zarzadzaniu i
jakosci, przede wszystkim w obszarze: monitorowania i nadzorowania procesOw wytwarzania oraz
procesow produkcyjnych, statystycznego sterowania jakoscig i zarzadzania jakoscig. Potwierdzajg to
opublikowane artykuty, ksigzki i podreczniki, zrealizowane projekty badawcze i wdrozeniowe, liczba
wypromowanych doktorow, magistréw i inzynierow a takze absolwentoéw studiéw podyplomowych.

Profesor Adam Hamrol cieszy si¢ duzym autorytetem naukowym zarowno w kraju jak i za granicag.
Wyrazem tego jest przyznanie mu prestizowego stypendium Fundacji Alexandra von Humbolta (lata
1988 — 1989), czy tez wybranie go do Centralnej Komisji ds. Stopni 1 Tytulu Naukowego (w latach 2016
— 2020). Swiadczy o tym takze wielokrotne zapraszanie go do recenzowania prac doktorskich i
habilitacyjnych, opiniowania postepowan doktorskich, wnioskow habilitacyjnych lub o nadanie tytulu
profesora.

Osiagnieciem wyrozniajacym Kandydata jest utworzenie rozpoznawalnej i cenionej w kraju i za
granicg szkoty inzynierii jakosci. Jest autorem ksigzek z tego zakresu, taczacych walory ksigzek
naukowych oraz podrgcznikow akademickich. Nie ograniczajg si¢ one do akademickiego opisu
prezentowanych w nich zagadnien, lecz zawieraja liczne przyktady ich funkcjonowania w konkretnych
sytuacjach. Ich waznym elementem sg studia przypadkow z przedsigbiorstw produkcyjnych. Ksigzki
profesora Adama Hamrola sg podstawa ksztalcenia studentéw i doktorantow w zakresie inzynierii i
zarzadzania jako$cig na wszystkich uczelniach technicznych a takze ekonomicznych. Swiadczy o tym
ich regularne wznawianie oraz cytowanie w publikacjach, naukowych, pracach doktorskich i
dyplomowych (w bazie Google Scholar odnotowano ponad 2000 cytowan). Ich zawarto$¢
merytoryczng oraz przydatnos¢ dla pracownikow naukowych a takze praktykéw oddaja wyrazane o
nich opinie. I tak, np. prof. Stanistaw Adamczak pisze o jednej z ksiazek, ze jest unikatowym,
kompleksowym opracowaniem odnoszqgcym si¢ do coraz wyiszych wymagan zmierzajgcych do
zapewnienia odpowiedniej wymaganej jakosci produkowanych wyrobow i swiadczonych ustug na rzecz
klientow. Ksigzka prezentuje ogromng wiedze teoretyczng i praktyczng autora, ktory nalezy do
niekwestionowanych liderow w obszarze inzynierii jakosci w wymiarze nie tylko krajowym, ale i
miedzynarodowym”. A prof. Bozena Skotlud stwierdza, ze autor pomaga Czytelnikowi w tworczym
mysleniu i doborze zasad oraz metod postepowania. Opisane praktyki sq bogato ilustrowane studiami
przypadkow. Ponadto zwraca uwage pasja pisarska autora, dzigki czemu ksigzke o trudnej i obszernej
tematyce czyta sig jednym tchem.

Profesor Adam Hamrol jest oddanym dydaktykiem uzyskujacym regularnie wysokie oceny od|
studentow. Byl jednym z inicjatorow powstanie kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji. Jest
merytorycznym opiekunem tego kierunku na Politechnice Poznanskiej, ktory w roku 2017 uzyskal
wyroznienie Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Jest inicjatorem 1 kierownikiem studidow podyplomowych ,,Zarzadzanie jakoscig w teorii 1 praktyce”.
Do dzisiaj odbylo sie juz 38 edycji, na ktorych wypromowano ponad 1500 absolwentow. Stuchacze
studiow wywodza si¢ przedsigbiorstw z catej Polski, a takze z zagranicy, co posrednio $swiadczy ich
wysokim poziomie oraz przydatnosci.

W rozwoju naukowym oraz w pracy dydaktycznej profesora Adama Hamrola zwraca uwagg harmonia
trzech wzajemnie uzupelniajacych si¢ nurtow:
o teoretycznego i analitycznego - opisywanie badanych zjawisk i proceso6w W postaci




teoretycznych modeli matematycznych,

. technologicznego — dazenie do uzyskiwania przydatnosci wynikéw prowadzonych przez
badan do wdrazania w konkretnych technikach i technologiach wytwarzania lub procesach
produkcji,

. menadzerskiego — zwracanie uwagi, aby wyniki wdrozen prac naukowych i badawczych|

mialy przetozenie na spetnianie przez produkty, w produkcji ktérych sg implementowane, potrzeb,
oczekiwan oraz wymagan klientow, a zatem tych, do ktérych te produkty sg adresowane.

Profesor Adam Hamrol przez dtugie lata taczyl efektywnie prace naukowa i dydaktyczng z praca
organizacyjng na rzecz $rodowiska akademickiego oraz uczelni. Pemit funkcj¢ prodziekana oraz
dziekana Wydzialu Budowy Maszyn i Zarzadzania, kierownika Katedry Inzynierii Produkcji. Wyrazem
docenienie jego dokonan organizacyjnych jest wybranie go w roku 2005 na rektora Politechniki
Poznanskiej. Okres sprawowania przez prof. Adama Hamrola tej funkcji byt peten dobrych inicjatyw
1 pomyslnego rozwoju Politechniki Poznanskiej. W ciggu dwoch kadencji kierowania uczelnig
zrealizowat wiele waznych i ambitnych celow, jak np.:

- zwigkszenie atrakcyjno$ci Politechniki jako miejsca do
studiowania, czego wyrazem bylo zwiekszenie liczby studentow z 17 do 20 tys. studentow,

— wprowadzenie sytemu motywujacego do pozyskiwania
grantow badawczych i ponad 200% wzrost pozyskanych srodkow finansowanych na badania
naukowe i prace badawczo rozwojowe,

- pozyskanie $rodkow na rozwdj infrastruktury i
rozbudowa kampusu uczelnianego o Centrum Wykladowe z Biblioteka oraz o Centrum
Mechatroniki i Biomechaniki, a takze rozpoczecie realizacji budynku dla Wydziatu Chemii oraz
pozyskanie dla uczelni atrakcyjnych terenow sportowych.

Sprawujac funkcje rektora Kandydat wykazal si¢ umiejetnoscia budowania wokot swoich inicjatyw
oraz idei sprawnych, oddanych sprawie zespotow ludzkich.

Dowodem na wysokie uznanie w $rodowisku akademickim bylo wybranie profesora Adama Hamrola
na funkcje v-ce przewodniczacego Konferencji Rektorow Akademickich Szkoét Polskich (w kadencji
2008-2012).

W uznaniu osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych oraz organizacyjnych Kandydat byt wielokrotnie
nagradzany 1 wyr6zniany, m. in.: nagrodami Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego oraz nagrodami
rektora Politechniki Poznanskiej. Jest odznaczony Krzyzem Oficerskim Orderu Odrodzenia Polski,
Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski, Srebrnym Krzyzem Zaslugi, Medalem Komis;ji
Edukacji Narodowej.

W roku 20211 zostat wyr6zniony przyznaniem Doktoratu Honoris Causa Politechniki Krakowskie;.

DOKUMENTY SKEADANE WRAZ Z WNIOSKIEM

1) Szczegotowy wykaz dorobku
2) Kopie stron tytulowych wybranych ksigzek oraz artykutow
3) Rekomendacje: 1) prof. ..... 2)prof. .................

Oswiadczam, ze:

1) informacje zawarte we wniosku sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym;

2) wyrazam zgode na przesylanie korespondencji za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej, o ktérych mowa
W ustawie z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz. U. z 2019 r. poz. 123).

Miejscowos¢, data:

Objasnienia:



5)

6)

7

Nalezy zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat.

W przypadku wniosku o przyznanie nagrody zespotowej cze¢$¢ ,,KANDYDAT DO NAGRODY” nalezy

powtorzy¢ odpowiednio do liczby oséb objetych wnioskiem i wypetni¢ indywidualnie dla kazdej z tych

0sob.

Nalezy wypelni¢ wytacznie w przypadku wniosku o przyznanie nagrody zespotowe;.

Szczegolowy opis osiagni¢é powinien uwzglednia¢ odpowiednio do rodzaju nagrody w przypadku nagrod za:

1) znaczace osiagnigcia w zakresie dziatalno$ci naukowej — informacj¢ o publikacjach naukowych
kandydata do nagrody, a takze informacje o przebiegu badan naukowych, prac rozwojowych lub
tworczosci artystycznej, w wyniku ktorych zostalo uzyskane osiagnigcie objete wnioskiem, albo
w przypadku nagréd za udzial w pracach zespotu badawczego — informacje o jego sktadzie, utworzeniu,
celach oraz wskazanie zasi¢gu jego dziatania;

2) znaczace osiagniccia w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej — informacj¢ o dziatalnosci kandydata
w zakresie ksztalcenia i wychowywania studentéw, ksztalcenia doktorantdow i promowania kadr
dydaktycznych, o sposobie realizacji ksztalcenia specjalistycznego lub innych form ksztatcenia lub
0 opracowanych przez kandydata do nagrody podrecznikach akademickich;

3) znaczace osiagnigcia w zakresie dziatalno$ci wdrozeniowej informacje o:

a) sposobie wykorzystania wynikow badan naukowych lub prac rozwojowych, wraz ze wskazaniem
podmiotu, ktéry je wykorzystat lub

b) dziataniach podjetych przez kandydata do nagrody, zmierzajacych do komercjalizacji wynikow
dziatalnos$ci naukowej oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami, lub o wynikach komercjalizacji
przeprowadzonej przez kandydata;

4) znaczace osiggniecia w zakresie dziatalnos$ci organizacyjnej, okreslone w § 2 pkt 4 lit. a i b
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 stycznia 2019 r. w sprawie nagrod
ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki (Dz. U. poz. 182) — informacje o udziale
kandydata do nagrody w inicjatywach wymienionych w tych przepisach oraz o uzyskanych w ich wyniku
efektach;

5) znaczace osiagniecia w zakresie dziatalno$ci organizacyjnej, okreslone w § 2 pkt 4 lit. ¢ rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 stycznia 2019 r. w sprawie nagréd ministra
wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki — informacje¢ o osiagni¢ciach zarzadczych lub
organizacyjnych w szczegolnosci w zakresie gospodarowania majatkiem, polityki kadrowej, poprawy
wyniku finansowego lub wyniku ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowej podmiotu, lub wprowadzenie
nowych, innowacyjnych procedur zarzadczych, a takze informacj¢ o uzyskaniu zatwierdzenia
sprawozdania finansowanego za rok, w ktorym zostato uzyskane dane osiagnigcie;

6) catoksztalt dorobku — opis przebiegu kariery zawodowej i naukowej kandydata do nagrody, w tym
informacj¢ o publikacjach naukowych kandydata do nagrody.

Opis znaczacych osiggnie¢ nie powinien przekroczy¢ 5000 znakow. W przypadku gdy szczegdtowy opis

znaczacych osiaggnig¢ kandydata do nagrody przekracza dopuszczalng liczbe znakdow, nalezy go sporzadzi¢

w formie odrgbnego dokumentu i przedtozy¢ wraz z wnioskiem.

Nalezy w szczegdlnosci wykazaé spelnienie kryteriow okreslonych w § 7 rozporzadzenia Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 stycznia 2019 r. w sprawie nagréd ministra wlasciwego do spraw

szkolnictwa wyzszego i nauki.

W przypadku wniosku o przyznanie nagrody zespotowej nalezy odnies$¢ si¢ do osiggnigcia uzyskanego przez

grupg 0sob objetych wnioskiem o przyznanie nagrody.



